
    
 
 

 

COMUNICADO 

 

RESULTADO PRELIMINAR DA HABILITAÇÃO DA ENTIDADE PROPONENTE DO PROCESSO DE 
SELEÇÃO DE ENTIDADE DELEGATÁRIA PARA DESEMPENHAR FUNÇÕES DE AGÊNCIA DE 

ÁGUA DA BACIA HIDROGRÁFICA DO RIO PIANCÓ-PIRANHAS-AÇU 
 

 

O Comitê da Bacia Hidrográfica do rio Piancó-Piranhas-Açu (CBH PPA) torna público o 
resultado preliminar da habilitação da proposta apresentada pela Agência de Bacia 
Hidrográfica Peixe Vivo (Agência Peixe Vivo) para o processo de seleção de Entidade 
Delegatária para desempenhar funções de Agência de Água da Bacia Hidrográfica do rio 
Piancó-Piranhas-Açu. 

Para a análise das propostas foi criada uma Comissão de Seleção, com base no que estabelece 
o item 7 (Julgamento das propostas) do Edital de Chamamento Público nº 1/2026 e Errata, 
cuja constituição foi informada por meio do Ofício Nº 019/2026-DC (Documento SEI nº 
0206863) do CBH PPA, após indicação de representantes pelo Instituto de Gestão das Águas 
do Estado do Rio Grande do Norte (Igarn), pela Agência Executiva de Gestão das Águas da 
Paraíba (AESA) e pela ANA. Também compõem a referida Comissão membros do CBH PPA dos 
segmentos da sociedade civil, usuários e Poder Público Municipal. 

Conforme item 6 (Apresentação das propostas) do Edital de Chamamento Público nº 1/2026, 
a documentação foi encaminhada, em 22 de junho de 2026, de forma eletrônica, para o e-
mail cbhppa@ana.gov.br pela Agência de Bacia Hidrográfica Peixe Vivo (Agência Peixe Vivo). 
A pedido da Comissão de Seleção, em função de pequeno erro de grafia, a Agência Peixe Vivo 
reenviou versões retificadas e devidamente assinadas dos termos de compromisso da 
candidata à Diretora-Geral e da candidata à Coordenadora Técnica em 10 de julho de 2026. 

A reunião de partida da Comissão de Seleção ocorreu em 1º de julho de 2026 para organização 
dos trabalhos e da documentação de habilitação a ser analisada. Na ocasião, foi acordado que 
cada membro faria uma análise individual com base nos critérios estabelecidos no Edital de 
Chamamento Público nº 1/2026 e que o resultado consolidado seria uma média das avaliações 
realizadas por cada membro. 

Em 9 de julho de 2026, a Comissão de Seleção se reuniu novamente para alinhamento e 
consolidação do resultado da avaliação da proposta submetida Agência Peixe Vivo. 

A Agência Peixe Vivo foi preliminarmente considerada habilitada para seguir à próxima etapa, 
de acordo com as condições previstas no Edital de Chamamento Público nº 1/2026 e Errata, 
que consiste na sabatina da Diretora Geral da Agência Peixe Vivo que está prevista para 
ocorrer entre os dias 20 e 23 de julho de 2026. 

O Quadro 1 apresenta o resultado da avaliação realizada pela Comissão de Seleção quanto à 
habilitação da Agência Peixe Vivo. 

  



 

Quadro 1. Resultado da avaliação quanto à habilitação da Agência Peixe Vivo 

A) Qualificação técnica da entidade proponente: 

Descrição Valor Valor máximo 

Média da 
avaliação dos 
membros da 
Comissão de 

Seleção 
Participação em projetos 
elaborados/executados ou em 
execução em temas afetos a 
recursos hídricos, com duração 
mínima de 6 meses. 

2,5 pontos por projeto 
em temas afetos a 
gestão de recursos 

hídricos 

15,00 pontos 15,00 pontos 

Experiência na coordenação ou 
administração de convênios e/ou 
contratos, com duração mínima 
de 6 meses. 

0,5 ponto por contrato 
ou convênio 10,00 pontos 9,88 pontos 

Pontuação total 25,00 pontos 24,88 pontos 
 

B) Qualificação técnica adicional dos dirigentes: 

B.1) Diretor Geral: 

Alínea Título Valor de cada 
título 

Valor máximo 
dos títulos 

Média da 
avaliação dos 
membros da 
Comissão de 

Seleção 

A 

Diploma, devidamente registrado, de 
conclusão de doutorado ou 
certificado/declaração de conclusão  
de  doutorado,  acompanhado  do 
histórico escolar, em temas afetos a 
recursos hídricos. 

2,0 pontos 

2,00 pontos 1,88 pontos B 

Diploma devidamente registrado, de 
conclusão de mestrado ou 
certificado/declaração de conclusão de 
mestrado, acompanhado do histórico 
escolar, em temas afetos a recursos 
hídricos. 

1,0 pontos 

C 

Certificado de conclusão de curso de 
pós- graduação ou declaração de curso 
acompanhado do histórico do curso, 
em nível de especialização, com carga 
horária mínima de 360 horas, em 
temas afetos a recursos hídricos. 

0,5 ponto 



 

D 

Experiência adicional a 3 (três) anos 
em cargos de direção ou coordenação 
de organizações em temas afetos a 
recursos hídricos e em gestão de 
contratos. 

2,0 pontos 
por ano 

adicional 
completo 

18,00 pontos 8,00 pontos 

Pontuação total 20,00 pontos 9,88 pontos 
 

B.2) Coordenador Administrativo Financeiro 

Alínea Título Valor de cada 
título 

Valor máximo 
dos títulos 

Média da 
avaliação dos 
membros da 
Comissão de 

Seleção 

A 

Diploma, devidamente registrado, de 
conclusão de doutorado ou 
ertificado/declaração de conclusão 
de doutorado, acompanhado do 
histórico  escolar, em temas afetos a 
administração e gestão. 

2,0 pontos 

2,00 pontos 0,81 pontos 
 

B 

Diploma devidamente registrado, de 
conclusão de mestrado ou 
certificado/declaração de conclusão 
de mestrado, acompanhado do 
histórico  escolar, em temas afetos 
a administração e gestão. 

1,0 pontos 

 
 

C 

Certificado de conclusão de curso de 
pós- graduação ou declaração de 
curso acompanhado do histórico do 
curso, em nível de especialização, 
com carga horária mínima de 360 
horas, em temas afetos a 
administração e gestão. 

0,5 ponto 

D 
Experiência  adicional a 2 (dois) anos 
em atividades de gerenciamento 
administrativo ou financeiro. 

1,0 ponto por 
ano adicional 
completo 

8,00 pontos 8,00 pontos 

Pontuação total 10,00 pontos 8,81 pontos 
 

B.3) Coordenador Técnico 

Alínea Título Valor de cada 
título 

Valor máximo 
dos títulos 

Média da 
avaliação dos 
membros da 
Comissão de 

Seleção 



 

 
A 

Diploma, devidamente registrado, de 
conclusão de doutorado ou 
certificado/declaração de conclusão 
de doutorado, acompanhado do 
histórico escolar, em temas afetos 
a gestão de recursos hídricos. 

 
2,0 pontos 

2,00 pontos 1,56 pontos 
 

B 

Diploma devidamente registrado, de 
conclusão de mestrado ou 
certificado/declaração de conclusão 
de mestrado, acompanhado do 
histórico escolar, em temas afetos 
a gestão de recursos hídricos. 

 
1,0 pontos 

 
 

C 

Certificado de conclusão de curso de 
pós- graduação ou declaração de 
curso acompanhado do histórico do 
curso, em nível de especialização, 
com carga horária mínima de 360 
horas, em temas afetos a gestão de 
recursos hídricos. 

 
 

0,5 ponto 

 
D 

Experiência adicional a 2 (dois) anos 
na coordenação da implementação 
de projetos e obras em temas afetos 
a gestão de recursos hídricos. 

1,0 ponto por 
ano adicional 

completo 
8,00 pontos 8,00 pontos 

Pontuação total 10,00 pontos 9,56 pontos 
 

C) Plano de Trabalho: 

Critério Pontuação 
máxima 

Média da avaliação dos 
membros da Comissão de 

Seleção 
Apresentação em conformidade com a estrutura e 

forma preconizadas no item 5.5 (Plano de Trabalho) do 
Edital de Chamamento Público nº 1/2026 

1,00 ponto 1,00 pontos 

Clareza 2,00 pontos 1,81 pontos 
Concisão 2,00 pontos 1,81 pontos 

Adequação da abordagem 5,00 pontos 4,69 pontos 
Total 10 pontos 9,31 pontos 

 

A entidade proponente poderá apresentar recursos administrativos ao resultado preliminar 
da habilitação no prazo apresentado no item 9 do Edital de Chamamento Público nº 1/2026 e 
Errata. O resultado definitivo da habilitação será divulgado após a etapa recursal. 

As dúvidas sobre os resultados podem ser enviadas para cbhppa@ana.gov.br. 

 

Brasília, 10 de julho de 2026 

 


