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PARECER TÉCNICO Nº 1/2026/COAED/SAS-SEI 

Processo nº 02501.004139/2026-54 

 
Resultado 

preliminar da 

avaliação das 

propostas 

apresentadas 

ao Edital de 

Chamamento 

Público nº 

1/2026 para 

seleção de 

Entidade 

Delegatária 

para 

desempenhar 

funções de 

Agência de 

Água da 

Bacia 

Hidrográfica 

do rio 
Piancó- 

Piranhas-Açu 
 
 

 

1T.rata  o presente Parecer de apresentar os resultados da avaliação das propostas submetidas no âmbito do 

Edital de Chamamento Público nº 1/2026 (https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/acompanhe-chamamento-publico-para-
entidade-delegataria/), o qual visa a selecionar Entidade Delegatária para desempenhar funções de Agência de Água da Bacia 
Hidrográfica do rio Piancó-Piranhas-Açu, com prazo para apresentação de propostas situado entre os dias 22 de maio e 22 
de junho de 2026. 

2O. Edital de Chamamento Público nº 1/2026 foi divulgado em 22 de maio de 2026 no sítio eletrônico do Comitê da Bacia 
Hidrográfica do rio Piancó-Piranhas-Açu (CBH PPA): https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/; e no Portal Institucional da 
Agência Nacional de Águas e Saneamento Básico (ANA): https://www.gov.br/ana/pt-br. 

3P.a ra  a análise das propostas, foi criada uma Comissão de Seleção com base no que estabelece o item 7 (Julgamento das 
propostas) do Edital de Chamamento Público nº 1/2026, cuja constituição foi informada por meio do Ofício Nº 
019/2026-DC (Documento SEI nº 0206863) do CBH PPA, após indicação de representantes pelo Instituto de Gestão das Águas 
do Estado do Rio Grande do Norte (Igarn), pela Agência Executiva de Gestão das Águas da Paraíba (AESA) e pela 
ANA. Também compõem a referida Comissão membros do CBH PPA representantes dos segmentos da sociedade civil, 
usuários e Poder Público Municipal. 

4. Conforme item 6 (Apresentação das propostas) do Edital de Chamamento Público nº 1/2026, a 

documentação foi encaminhada em 22 de junho de 2026, de forma eletrônica para o e-mail cbhppa@ana.gov.br, pela 

Agência de Bacia Hidrográfica Peixe Vivo (Agência Peixe Vivo). A pedidoda ComissãodeSeleção, em função 

depequenoerrodegrafia, a Agência PeixeVivoreenviou versõesretificadasedevidamenteassinadas dos 

termos de compromisso da candidata à Diretora-Geral e da candidata à Coordenadora Técnica em 10 de 

julhode 2026. 

5.  A reunião de partida da Comissão de Seleção ocorreu em 1º de julho de 2026, para organização dos 
trabalhos e da documentação de habilitação a ser analisada. Na ocasião, foi acordado que cada membro faria uma 
análise individual com base nos critérios estabelecidos no Edital de Chamamento Público nº 1/2026, e que o resultado 

consolidado seria uma média das avaliações realizadas por cada membro. Os resultados da pontuação por representante 

https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/acompanhe-chamamento-publico-para-entidade-delegataria/
https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/acompanhe-chamamento-publico-para-entidade-delegataria/
https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/acompanhe-chamamento-publico-para-entidade-delegataria/
https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/acompanhe-chamamento-publico-para-entidade-delegataria/
https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/acompanhe-chamamento-publico-para-entidade-delegataria/
https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/acompanhe-chamamento-publico-para-entidade-delegataria/
https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/acompanhe-chamamento-publico-para-entidade-delegataria/
https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/
https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/
https://www.gov.br/ana/pt-br
mailto:cbhppa@ana.gov.br
mailto:cbhppa@ana.gov.br


Parecer Técnico 1 (0215838) SEI 02501.004139/2026-54 / pg. 2  

são apresentados no Anexo deste Parecer. 

6. Em 9 de julho de 2026, a Comissão de Seleção se reuniu novamente para alinhamento e consolidação do 

resultado da avaliação da proposta submetida pela Agência Peixe Vivo. 

7. O Quadro 1 apresenta o resultado da avaliação realizada pela Comissão de Seleção quanto à habilitação 

da Agência Peixe Vivo. 

Quadro1.ResultadodaavaliaçãoquantoàhabilitaçãodaAgênciaPeixe Vivo 

A) Qualificaçãotécnicadaentidadeproponente: 

 
 

B) Qualificação técnica adicional dos dirigentes: 

B.1) Diretor Geral: 
 
 

 
Alínea Título 

 

 
Diploma, devidamente registrado, 

de conclusão de doutorado ou 

certificado/declaração de 

A conclusão de doutorado, 

acompanhado do histórico escolar, 
em temas afetos a recursos 
hídricos. 

Diploma devidamente registrado, 

de conclusão de mestrado ou 

certificado/declaração de 

B conclusão de mestrado, 
acompanhado do histórico escolar, 
em temas afetos a recursos 
hídricos. 

Certificado de conclusão de curso 

de pós- graduação ou declaração 

de curso acompanhado do 

C histórico do curso, em nível de 
especialização, com carga horária 
mínima de 360 horas, em temas 

afetos a recursos hídricos. 

 
 
 
 

 
Valor de 

cada 

título 

 
 
 

 
2,0 pontos 

 
 
 
 
 

 
1,0 pontos 

 
 
 
 
 

 
0,5 ponto 

 
 
 

 

Valor 

máximo 

dos títulos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2,00 pontos 

 
 

 
Média da 

avaliação 

 
dos 

membros da 
Comissão de 

Seleção 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,88 pontos 

Descrição 
Valor Valor 

máximo 

Participação em projetos 

elaborados/executados ou em 

execução em temas afetos a 

recursos hídricos,com duração 

mínima de 6 meses. 

Experiência na coordenação ou 

administração de convênios 

e/ou contratos, com duração 

mínima de 6 meses. 

Média da 

avaliação 

dos 

membros da 

Comissão de 

Seleção 
2,5pontos porprojeto 

em temas afetos a 

gestão de recursos 
hídricos 

15,00 pontos 15,0 pontos 

0,5 ponto por contrato 
10,00 pontos 

ou convênio 
9,88 pontos 

Pontuação total 25,00 pontos24,88 pontos 
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D 

Experiência adicional a 3 (três) anos 

em cargos de direção ou 

coordenação de organizações em 

temas afetos a recursos hídricos e 
em gestão de contratos. 

2,0 pontos 

por ano 

adicional 

completo 

 

 
18,00 pontos 

 

 
8,00 pontos 

Pontuação total 20,0 pontos 9,88 pontos 

 

B.2) Coordenador Administrativo Financeiro  
 

 
Valor de 

 
 

 
Valor 

 
 

Média da 

avaliação 

Alínea 
 
 
 
 

 
A 

 
 
 
 
 

 
B 

 
 
 
 
 
 

 
C 

Título 
 

 
Diploma, devidamente registrado, 

de conclusão de doutorado ou 

ertificado/declaração de 

conclusão de doutorado, 

acompanhado do histórico 

escolar, em temas afetos a 

administração e gestão. 

Diploma devidamente registrado, 
de conclusão de mestrado ou 
certificado/declaração de 

conclusão de mestrado, 
acompanhado do histórico 
escolar, em temas afetos a 
administração e gestão. 
Certificado de conclusão de curso 

de pós- graduação ou declaração 

de curso acompanhado do 

histórico do curso, em nível de 

especialização, com carga 

horária mínima de 360 horas, em 

temas afetos a administração e 

gestão. 

cada 

título 

 
 
 

 
2,0 pontos 

 
 
 
 
 

 
1,0 pontos 

 
 
 
 
 
 

 
0,5 ponto 

máximo 

dos títulos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2,00 pontos 

dos 

membros da 
Comissão de 

Seleção 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
0,81 pontos 

Experiência adicional a 2 (dois) 

anos em atividades de 
D 

1,0 ponto 

por ano 
 

8,00 pontos 
 

8,00 pontos 

gerenciamento administrativo ouadicional 

financeiro. completo 

Pontuação total 

 

 
10,0 pontos 

 

 
8,81 pontos 

 
B.3) Coordenador Técnico 

 

 

 
Alínea 

 

 
Título 

 

 
Valor de 

cada títulom 

 
Valor 

áximo dos 

títulos 

Média da 
avaliação dos 

membros da 
Comissão de 

Seleção 
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A 

Diploma, devidamente registrado, 

de conclusão de doutorado ou 

certificado/declaração de 

conclusão de doutorado, 

acompanhado do histórico 

escolar, em temas afetos a 

gestão de recursos hídricos. 

 
 

 
2,0 pontos 
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C) Plano de Trabalho:  
 

 
Critério 

 
PontuaçãoMédia da avaliação dos 

membros da Comissão 

de
m

S
á

e
xi

l
m
eç

a
ão 

Apresentação em conformidade com a estrutura 

e forma preconizadas no item 5.5 (Plano de 

Trabalho) do Edital de Chamamento Público nº 

1/2026 

Clareza 

Concisão 

Adequação da abordagem 

Total 

 
1,00 ponto 

 
2,00 pontos 

2,00 pontos 

5,00 pontos 

10 pontos 

 
1,00 pontos 

 
1,81 pontos 

1,81 pontos 

4,69 pontos 

9,31 pontos 

8. Diante do exposto, a Agência Peixe Vivo foi considerada habilitada. Deacordo com as condições 
previstas no Edital de Chamamento Público nº 1/2026, a próxima etapa consiste na sabatina da Diretora Geral da 
Agência Peixe Vivo, que está prevista para ocorrer entre os dias 20 e 23 de julho de 2026. 

9O. resultado preliminar da habilitação será divulgado no sítio eletrônico do Comitê da Bacia Hidrográfica do rio Piancó-
Piranhas-Açu (CBH PPA — https://cbhpia ncopiranhasacu.org.br/) e no Portal Institucional da Agência Nacional de 
Águas e Saneamento Básico (ANA — https://www.gov .br/ana/pt-br). A entidade proponente poderá apresentar recursos 
administrativos ao resultado preliminar da habilitação no prazo apresentado no item 9 do Edital de Chamamento Público 
nº 1/2026. O resultado definitivo da habilitação será divulgado após a etapa recursal. 

 

 
É o parecer. 

 

 
Brasília, 10 de julho de 2026. 

 
 
 
 

 
(assinado eletronicamente) 

ANDRE ANTONIO HORTA DE PAULA 

Especialista em Regulação de Recursos Hídricos e Saneamento Básico 

B 

C 
 
 
 
 

 
D 

Diploma devidamente registrado, 

de conclusão de mestrado ou 

certificado/declaração de 

conclusão de mestrado, 

acompanhado do histórico 

escolar, em temas afetos a 

gestão de recursos hídricos. 

Certificado de conclusão de curso 

de pós- graduação ou declaração 

de curso acompanhado do 

histórico do curso, em nível de 

especialização, com carga 

horária mínima de 360 horas, em 

temas afetos a gestão de 

recursos hídricos. 

Experiência adicional a 2 (dois) 

anos na coordenação da 

implementação de projetos e 

obras em temas afetos a gestão 

de recursos hídricos. 

Pontuação total 

2,0pontos 1,56 pontos 

1,0 pontos 

0,5 ponto 
 
 

 
1,0 ponto por 
ano adicional8,00 pontos 

completo 
8,00 pontos 

10,0 pontos 9,56 pontos 

https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/
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Coordenador da Comissão de Seleção do Edital de Chamamento Público nº 1/2026 
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Documento assinado eletronicamente por Grace Benfica Matos, Coordenadora de Acompanhamento das 

Entidades Delegatárias de Funções de Agência de Água, em 10/07/2026, às 16:16, conforme horário oficial de 

Brasília, com o emprego de certificado digital emitido no âmbito da ICP-Brasil, com fundamento no art. 6º, caput, do 

Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

Nº de Série do Certificado: 9180975580765548771834641653 
 

Documento assinado eletronicamente por Andre Antonio Horta de Paula, Especialista em Regulação de Recursos 

Hídricos e Saneamento Básico, em 10/07/2026, às 16:20, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 

6º, caput, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015. 
 

 
 

 

Referência: Processo nº 02501.004139/2026-54 SEI nº 0215838 

 
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ana.gov.br/sei/controlador_externo.php? 

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0215838 e o código CRC 

1B369259. 
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Critério 

Pontuação Máxima 

ANA 

 

 

 

 

Representante 
1 

QUALIFICAÇÃO 
MÉDIA DA ENTIDADE 

PROPONENTE 

25,00 

25,00 

QUALIFICAÇÃO 
TÉCNICA 

ADICIONAL DOS 
DIRIGENTES 

40,00 

27,50 

 

PLANO DE 
TRABALHO 

10,00 

10,00 

Total 

75,00 

62,50 

 

 

 

 

 

 

Segmentos 

Poder Público PB 

Poder Público RN 

Usuários 

 

 

Sociedade Civil 

Representante 

1 

Representante 
2 

Representante 

1 

Representante 

2 

Representante 

1 

Representante 

2 

Representante 

25,00 

 

24,00 

25,00 

28,00 

 

27,50 

30,00 

8,00 61,00 

 

6,50 58,00 

10,00 65,00 

Poder Público Municipal 1 

Representante 

 

N/A 

 

N/A 

 

N/A 

 

N/A 

Média 
2 

24,88 28,25 9,31 62,44 

% Aproveitamento  99,50% 70,63% 93,13% 83,25% 
 

25,00 28,00 10,00 63,00 

25,00 28,00 10,00 63,00 

25,00 28,00 10,00 63,00 

25,00 29,00 10,00 64,00 
 


