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T rata o presente Parecer de apresentar os resultados da avaliagdo das propostas submetidas no ambito do

Edital de Chamamento Publico n°® 1/2026 (https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/acompanhe-chamamento-publico-para-
entidade-delegataria/), o qual visa a selecionar Entidade Delegataria para desempenhar fungdes de Agéncia de Agua da Bacia
Hidrografica do rio Piancd-Piranhas-Agu, com prazo para apresentagdo de propostas situado entre os dias 22 de maio e 22
de junho de 2026.

0 Edital de Chamamento Publico n°® 1/2026 foi divulgado em 22 de maio de 2026 no sitio eletronico do Comité da Bacia
Hidrografica do rio Pianco-Piranhas-A¢u (CBH PPA): https://cbhpiancopiranhasacu.org.br/; e no Portal Institucional da
Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA): https://www.gov.br/ana/pt-br.

Para a andlise das propostas, foi criada uma Comissdo de Selecdo com base no que estabelece o item 7 (Julgamento das
propostas) do Edital de Chamamento Publico n°® 1/2026, cuja constituicdo foi informada por meio do Oficio N°
019/2026-DC (Documento SEI n° 0206863) do CBH PPA, ap6s indicagio de representantes pelo Instituto de Gestdo das Aguas
do Estado do Rio Grande do Norte (Igarn), pela Agéncia Executiva de Gestio das Aguas da Paraiba (AESA) e pela
ANA. Também compdem a referida Comissdo membros do CBH PPA representantes dos segmentos da sociedade civil,
usuarios ¢ Poder Publico Municipal.

4. Conforme item 6 (Apresentagdo das propostas) do Edital de Chamamento Publico n°® 1/2026, a
documentacdo foi encaminhada em 22 de junho de 2026, de forma eletronica para o e-mail cbhppa@ana.gov.br, pela
Agéncia de Bacia Hidrografica Peixe Vivo (Agéncia Peixe Vivo). A pedidoda ComissdodeSelegéo, em fungdo

depequenoerrodegrafia, a Agéncia PeixeVivoreenviou versdesretificadasedevidamenteassinadas dos
termos de compromisso da candidata a Diretora-Geral e da candidata a Coordenadora Técnica em 10 de
julhode 2026.

5. A reunido de partida da Comissao de Seleg@o ocorreu em 1° de julho de 2026, para organizacio dos
trabalhos e da documentagdo de habilitagdo a ser analisada. Na ocasido, foi acordado que cada membro faria uma
analise individual com base nos critérios estabelecidos no Edital de Chamamento Ptblico n°® 1/2026, e que o resultado

consolidado seria uma média das avaliagdes realizadas por cada membro. Os resultados da pontuagdo por representante
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sdo apresentados no Anexo deste Parecer.

6. Em 9 de julho de 2026, a Comiss@o de Selecdo se reuniu novamente para alinhamento e consolidagao do
resultado da avaliacdo da proposta submetida pela Agéncia Peixe Vivo.

7. O Quadro 1 apresenta o resultado da avaliacao realizada pela Comissao de Sele¢do quanto a habilitagao
da Agéncia Peixe Vivo.

Quadro1.ResultadodaavaliagaoquantoahabilitagcdodaAgénciaPeixe Vivo
A) Qualificagaotécnicadaentidadeproponente:

Média da
avaliagao
Valor Valor
.. dos
maximo
membros da

Comissao de

Descrigao

Participacdo em projetos 2 Bpont ot Selecao
elaborados/executados ou em ~PONIOS porprojeto

~ em temas afetos a
execucado em temas afetos a

~ 15,00 pontos | 15,0 pontos
o ~ gestao de recursos
recursos hidricos,com duracéo

. hidricos
minima de 6 meses.
Experiéncia na coordenagao ou
administragéo de convénios 0,5 ponto por contrato
e/ou contratos, com duracgao ou convénio 10,00 pontos | 9,88 pontos
minima de 6 meses.
Pontuacao total 25,00 pontos24,88 pontos
B) Qualificagao técnica adicional dos dirigentes:
B.1) Diretor Geral:
Média da
Valor de Valor avaliagao
Alinea Titulo cada maximo dos
titulo dos titulos

membros da
Comissao de

Selegao |

Diploma, devidamente registrado,
de concluséo de doutorado ou
certificado/declaragéo de

A [conclusdo de doutorado, 2,0 pontos
acompanhado do histérico escolar,
em temas afetos a recursos
hidricos.

Diploma devidamente registrado,
de conclusédo de mestrado ou
certificado/declaracao de

B [conclusdo de mestrado,

acompanhado do historico escolar,
em temas afetos a recursos

hidricos.

1,0 pontos
2,00 pontos | 1,88 pontos

Certificado-de—-conelu
AAYARLLEAYAC AV AT B v AW S i p v |

de pds- graduagdo ou declaragao

de curso acompanhado do

c |histérico do_curso, em nivel de
especializagdo, com carga horaria | 0,5 ponto

minima de 360 horas, em temas
afetos a recursos hidricos.




Experiéncia adicional a 3 (trés) anos

SN 2,0 pontos
em cargos de diregdo ou or ano
D |coordenagdo de organizagcbes em ap dicional 18,00 pontos| 8,00 pontos
temas afetos a recursos hidricos e completo
em gestdo de contratos. P
Pontuacao total 20,0 pontos | 9,88 pontos
B.2) Coordenador Administrativo Financeiro
Média da
Valor de Valor avaliagao
Alinea Titulo cada maximo d
titulo dos titulos oS
membros da
Comi
Diploma, devidamente registrado, Selecao
de concluséo de doutorado ou
ertificado/declaracao de
A  [conclusdo de doutorado, 2,0 pontos
acompanhado do histdrico
escolar, em temas afetos a
administragao e gestao.
Diploma devidamente registrado,
de conclusédo de mestrado ou
certificado/declaracao de
conclusdo de mestrado, 1,0 pontos
B lacompanhado do histérico 2,00 pontos | 0,81 pontos
escolar, em temas afetos a
administracao e gestao.
Certificado de concluséo de curso
de pds- graduagao ou declaragao
de curso acompanhado do
histérico do curso, em nivel de
especializagdo, com carga 0,5 ponto
C  horaria minima de 360 horas, em
temas afetos a administragao e
catau.
e e 24 0pont
D por ano 8,00 pontos | 8,00 pontos
gerenciamento administrativo ouadicional
financeiro. completo
Pontuacao total 10,0 pontos 8,81 pontos
B.3) Coordenador Técnico
Média da
Valo Valor avaliagao dos
Alinea Titulo cada {iﬁjﬁon aximo dos membros da
titulos Comissao de

Selegao




Diploma, devidamente registrado,
de concluséo de doutorado ou
certificado/declaracao de
conclusdo de doutorado,
acompanhado do histdrico
escolar, em temas afetos a
gestado de recursos hidricos.

2,0 pontos




Diploma devidamente registrado,
de conclusédo de mestrado ou
certificado/declaracao de
conclusdo de mestrado,
acompanhado do historico
escolar, em temas afetos a
gestao de recursos hidricos.
Certificado de conclusdo de curso
de pos- graduagao ou declaracao
de curso acompanhado do
histérico do curso, em nivel de
especializagdo, com carga
horaria minima de 360 horas, em
temas afetos a gestao de
recursos hidricos.

Experiéncia adicional a 2 (dois)
anos na coordenacdo da
implementagéo de projetos e
obras em temas afetos a gestéo
de recursos hidricos.

Pontuacio total

2,0pontos 1,56 pontos

1,0 pontos

0,5 ponto

1,0 ponto por|
ano adicional8,00 pontos
completo

8,00 pontos

10,0 pontos | 9,56 pontos

C) Plano de Trabalho:

PontuacaoMédia da avaliagao dos

membros da Comissao

Critério embros ¢
de §e|egao

Apresentagdo em conformidade com a estrutura
e forma preconizadas no item 5.5 (Plano de

1,00 ponto 1,00 pontos
Trabalho) do Edital de Chamamento Publico n° P P

1/2026

Clareza 2,00 pontos 1,81 pontos

Concisao 2,00 pontos 1,81 pontos

Adequacao da aboradagem 0,00 pontos 4,69 pontos

Totat 10 pontos 9,31 pontos

8. Diante do exposto, a Agéncia Peixe Vivo foi considerada habilitada. Deacordo com as condi¢des

previstas no Edital de Chamamento Publico n° 1/2026, a préxima etapa consiste na sabatina da Diretora Geral da
Agéncia Peixe Vivo, que esta prevista para ocorrer entre os dias 20 e 23 de julho de 2026.

@ resultado preliminar da habilitagdo sera divulgado no sitio eletronico do Comité da Bacia Hidrografica do rio Pianco-
Piranhas-A¢u (CBH PPA — https://cbhpia ncopiranhasacu.org.br/) e no Portal Institucional da Agéncia Nacional de
Aguas e Saneamento Basico (ANA — https://www.gov_br/ana/pt-br). A entidade proponente podera apresentar recursos
administrativos ao resultado preliminar da habilitacdo no prazo apresentado no item 9 do Edital de Chamamento Publico
n° 1/2026. O resultado definitivo da habilitagdo sera divulgado apos a etapa recursal.

E o parecer.

Brasilia, 10 de julho de 2026.

(assinado eletronicamente)
ANDRE ANTONIO HORTA DE PAULA
Especialista em Regulagdo de Recursos Hidricos e Saneamento Basico
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Coordenador da Comissao de Seleg¢ao do Edital de Chamamento Publico n°® 1/2026



=y Documento assinado eletronicamente por Grace Benfica Matos, Coordenadora de Acompanhamento das
JEI‘ Lj Entidades Delegatarias de Fung¢des de Agéncia de Agua, em 10/07/2026, as 16:16, conforme horario oficial de
asiliaburs Brasilia, com o emprego de certificado digital emitido no ambito da ICP-Brasil, com fundamento no art. 6°, caput, do

{ Setronks Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

N° de Série do Certificado: 9180975580765548771834641653

= ' "] Documento assinado eletronicamente por Andre Antonio Horta de Paula, Especialista em Regulacio de Recursos
)el 5 Hidricos e Saneamento Basico, em 10/07/2026, as 16:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
e 6°, caput, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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QUALIFICACAO QUALIFICACAO
Critério MEDIA DA ENTIDADE TECNICA PLANODE| .
PROPONENTE ADICIONAL DOS TRABALHO
DIRIGENTES
Pontuagdo Maxima 25.00 40,00 10,00 75,00
27
ANA Repres]entante 2% 00 ,50 10,00 6250
Poder Pablico PB Represﬁ”ta”te 25,00 28,00 8,00 | 61,00
Representante
Poder Publico RN 2 24,00 27,50 6,50 58,00
Representante
1 25,00 30,00 10,00 65,00
Usuarios Representante
SEGETES 5 25,00 28,00 10,00 | 63,00
Representante
: 25,00 28,00 10,00 63,00
Sociedade Civil R
R 25,00 28,00 10,00 | 63,00
Representante 25,00 29,00 10,00 64,00
Poder Publico Municipal 1
Representante N/A N/A N/A N/A
Média 2 24,88 28,25 931 62,44

% Aproveitamento 99,50% 70,63% 93,13% 83,25%




